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Soltero.

Arbetáez, Cundinamarca.

Vda San Miguet, Sector Líbano.

31 1 4917059 - 320734561 8
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Gestor Ambiental con attas capacidades y experiencia en Gestión de sistemas en

saneamiento Ambiental, Ptanes de Manejo Ambientat y Auditoria Ambiental en

inrtitr.iones púbticas y privadas, experiencia en ptanes integrados para e[ contro[ de

ptagas y enfermedadei nosocomiales, toma, muestreo y anátis_is de agua potabte y

vertimientos, materias primas y atimentos, Gestión de Residuos Petigrosos, manejo de

ptataformu úUNR (IDEAM),SlRHO (Secretaria de Satud) proactivo ante e[ liderazgo y

motivación de equipos de trabajo, excetente expresión verbat y escrita, manejo de

profrurur otimáticós en función ¿e [a Automatización de Actividades orientadas a [a

optimización de recursos.

Responsabte y comprometido con el vator agregado, con conocimientos en gestión

empresariat, manejo de inventarios, recursos entre otros dirigidos a un enfoque

productivo, ambiental y ocupacionat.

Pe rfi{ :P ro,f,es-ional

Instituto Psicopedagogico Juan Pabto ll
Direccion: Soacha, Barrio vitta Ftor

1 999-2005

lnstitucion educativa DepartamentaI Kirpatamar
Direccion: Arbetáez, Km 8 via San Bernardo.
2006-2012

Servicio NacionaI de Aprendizaje SENA.

de Manejo Ambientat.
a[ Adutto Mayor

Direccion: Av. Man Humberto C. Fusagasuga'

2010-2012

Universidad de Cundinamarca UDEC.

Administración de EmPresas.
Direccion: Av. Man Humberto C" Fusagasugá.

Estudios Primarios:

Estudios Secundarios:

Estudios Tecnicos:
Gestor en Sistemas
Asistencia IntegraI

Universitarios:



Complementarios:

X Semestre
I PA 2018 - | PA 2018

Ingenieria Ambientat UNAD.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia.
CEAD Fusagasuga, Cundinamarca
VI Semestre
I PA 2018 - | PA 2019

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Sistemas de Abastecimiento de Agua Potabte.
Seguridad y Satud en e[ Trabajo.
Supervicion y Gestion de Residuos Petigrosos
Toxicotogia y Seguridad Atimentaria.
Agrucuttura Sostenibte y Sustentabte.
Tecnicas en Mercadeo y Ventas.
Ofimatica Empresariat.
Ingtes Tecnico

Ingtes
Dominio del idioma habtado (lntermedio)
Dominio del idioma escrito (Bueno)

ldioma Extranjero:

Experie,n,cia Laboral

INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
HOGAR FRANC¡SCO Y CLARA

CARGO: Gestor Ambiental [oca[ ante [a Secretaria de Integracion Sociat.
FUNCIONES: Liderar y Garantizar e[ cumptimiento de Programas de Saneamiento
Ambienta[ en [a prestacion del servicio de instituciones de primer nivel y objeto social
diferente, Gestion de Residuos Petigrosos, Hospitatarios y simitares, Capacitar a[
persona[ en temas a fines, coordinador det programa de Tecnotogias Limpias y de
desarrotto sostenibte y sustentabte.
Coordinar las actividades tendientes a Garantizar y Abastecer agua potabte en el
servicio de atencion.
Coordinar las diversas actividades en Manejo integral de ptagas y enfermedades
asosciadas a vectores en manejo Ambientat.
Gestionar programas de fomento y responsabitidad Ambiental con Personas mayores.



Elaborar informes trimestrates y/o semestrales ante las autoridades ambientates
competentes.

JEFE INMEDIATO: Hna
TELEFONO:8722546
01 de Marzo det 2015

Maria Ftor Etba Zutuaga

a [a Fecha.

INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO BELMIRA

cARGo: Gestor AmbÍental ante [a Beneficencia de cundinamarca
FUNCIONES: Liderar y Garantizar e[ cumptimiento de Programas de Saneamiento
Ambiental en [a prestacion del servicio de instituciones de priñrer nivel y objeto sociatdiferente, Gestion de Residuos Peligrosos, HospÍtalarios y simitares, Capacitar a[personal en temas a fines, coordinador del programa de iecnotogias Limpias y de
desarrotto sostenibte y sustentabte.
Coordinar tas actividades tendientes a Garantizar y Abastecer agua potabte en e[
servicio de atencion.
Coordinar las diversas actividades en Manejo integral de ptagas y enfermedades
asosciadas a vectores en manejo.Ambientat.
G.estionar programas de fomento y responsabitidad Ambiental con personas mayores.
Etaborar informes trimestrates y/o semestrates ante [as autoridades ambientates
competentes.

JEFE INMEDIATO: Hna Amanda Betancur.
TELEFONO: 8670777
Agosto.20l 5- Indefinido

INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE DE FACATATIVA

CARGO: Gestor Ambientat
FUNCIONES: Liderar y Garantizar e[ cumptimiento de Programas de Saneamiento
Ambiental en [a prestacion det servicio de instituciones de priirer nivel y objeto socialdiferente, GestÍon de Residuos Petigrosos, Hospitatarios y simitares, Capacitar a[personal en temas a fines, coordinador del programa de iecnotogias Limpias y de
desarroIto sostenibte y sustentabte.
Coordinar tas actividades tendientes a Garantizar y Abastecer agua potabte en e[
servicio de atencion.
Coordinar las diversas actividades en Manejo integral de ptagas y enfermedades
asosciadas a vectores en manejo Ambientat.
Gestionar programas de fomento y responsabitidad Ambiental con personas mayores.
Etaborar informes trimestrates y/o semestrates ante las autoridades ambientates
competentes.



JEFE INMEDIATO: Hna Ginna Echeverry.
TELEFONO: 8422315
Febrero 201 6- Abril 2017

INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO DE ARBELAEZ

cARGo: Gestor Ambientat tocat ante [a Beneficecia de cundinamarca"
FUNCIONES: Liderar y Garantizar e[ cumptimiento de Programas de Saneamiento
Ambiental en [a prestacíon del servicio de instituciones de pri-mer nivet y objeto socialdiferente, Gestion de Residuos Petigrosos, Hospitatarios y similares, Capacitar a[personal en temas a fines, coordinador del programa de iecnotogias Limpias y de
desarrotto sostenibte y sustentabte.
Coordinar las actividades tendientes a Garantizar y Abastecer agua potable en e[servicio de atencion.
Coordinar las diversas actividades en Manejo integral de ptagas y enfermedades
asosciadas a vectores en manejo Ambientat.
G.estionar programas de fomento y responsabitidad Ambiental con personas mayores.
Etaborar informes trimestrates y/o semestrates ante las autoridades ambientates
competentes.

JEFE INMEDIATO: Hna Jacinta Miranda.
TELEFONO:8670777
Año. 2016

Ref ,re,ncias, Farni,liares

LADY ROCIO RIOS GARZÓN

Jefe Logistica
Cet. 3208383953

HENRY SIGIFREDO RIOS FORERO
Tc. Atimentos
Cet.3105694534



PAOLA MALDONADO ALEGRIA
Enfermera Auditora
Cet.3228192718

SERGIO IVAN CHACON
Abogado
Cet.3219045377

Rtos
c.c.f'06e.752 450 de Fusagasugá

de Febrero 2017
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REGIONAL CUNDINAMARCA
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

ATTA DE üRADO

e? ffi*ffi$rR0 4{üffi3. t$11É$1r

ET ffilIICIO IIACIOI{AL DE APREI{DITAJT $roA

TOt'l$IDIRAFIDü

& ffi sfJlffi fiffi ülñlff, üan Tadffi ile lülüü¡ü lta $.ffiffi#r

I¿üIPIIO $ATISFACTORIAIiEI'ITE LO$ REQUFNO$ ACNÉUICOS EXIGIOO$ POR EL SEI'IA, HESUELYI

sToRcsrugrLdruou:

t,

TEffiUO EilI OE$TIOI¡ EII $I$TE[IA$ DE MAilIEJOATIBIEilTS.

tlrffitrh#hantstiorsefirtna lapewrte en Arhelael a losquine {11}díasdelmes de noviembnd¿dmnl{ldms{t0{ti

Firmado Digitalmente por
MARLEf\¡E P|ñZON TORRES
$EFV}CI* ilAC¡ONAL DE AFREf.¡üIZ*"Iñ - SFNñ
Al*antaiata.l del üir¡$r|añlo
Eogoüá -Colornbía

MARLENE PIN¡ON TORRES

STIFSFBTSA EE}.TTRü ABROEEüLüffCü Y EiÉPRESAR¡AI

fr gstsi*t nJNstNAtdAflsA

La süeffiüidsd de e*to documer$o puede rer verificad¿ en el regisuo electrónico que se enouel|üa Én la paqina web h@://ce$ificadoc.saa.rdu.ca,:bajo 6l
nús¡r* 95I€€S193398T195O9060688¡IA.



28t5t2ü18

F*LItiÁ r,jÁür*fERE
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Policia Nacional de Colombia

tliOtrOG"uf

consulta en rínea de Antecedentes penares y Requerimientos J"d¡r;;
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Que

Si tiene afguna duda con ef

:::::?*-.::-.^1" 
las presunras frecuentes o acérquese a tasmás cercanas.

La poficía Nacional de Golombia informa;
siendo fas 13:13:22 horas der zgra'rz'1g, er ciudadano identificado con;Céduta de Ciudadanía No i00g7524g0

Apetlidos y Nornbres: RIo$ cARzoN JAV'ER ALEJANDR'

NO TIENE ASUNTOS PENDTENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALE$de conformídad con ls establecido en el artículo 24g de la constitución política de colombia.
En cumplimiento de fa sentencia su*458 del 21de junio de 2012, proferida por fa Honorablecorte constitucional' la leyenda "No T|ENE ASUNTOS PENDTENTE* coN LASAUT'R|DADE* JUnlcALE*; aplica para todas aquellas per$onas que no registran
ff::::i::?-J*::il#:::-,i'r:utoridad'juoi*¡"iio'petenre haya decrerado la exrinción de la

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, coffespondan
;":J:l|::ffi-#"-i:,.5#'*?*i:';:x:ffiffi:l;;;. para er rerritorio colombiano de acuerdo a

i
¡

i

I_--J

@ ry*ffiffiffi
Canera2TN,ig-41
(Pálóquernáo). Bogotá Dc
Aténc¡ón administrátiva de lunes á
vrernes de g:00 am _.lZ:00 pm v
2:00 pm - S:00 pm
Llnea de Atención al Ciudadano -
Bogotd D_C. (S7t) St Sgt.t I / 9] 

.t 
z

FJesto dei pats: 0 t9000 9.1 0 
.l 

I 2
Fequerimientos ciudadanos 24
nor€s

Fax (571) 51Sqsgl _ E-mái¡:
l¡rreadi¡ecta@policia.gov.co.

https:1/antecedentes.poricia.gov.co:T0's^rvebJudiciauformAntecedentes.xhtmr
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CONTRALORh
qÉ'{EEAI OE LA RgPt'8L¡CÁ

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, ruICIOS
FISCALES Y ruRISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el sistema de Inforrnación del Boletin de Responsables Fiscales ,sIBoR,, hoy lunes 2g demayo de 2018' a las 13:13;53, el número de identificación, relacionada a continuación, No sE EN.'ENTRAREPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en fodo el Teruito¡io l
consignados en elrespecrivo documento de identificación, coinsidan

DE conformidad con el Decrrto 2150 de 1995 y la la firma mecánica aquíplasmaria tiene plena validez para todos-los efectos

- -ja-j t-\ _-: !

Digitó y Revisó: WEB

Página I de i

ggn et clj1sy u" Un,n"ui
(hnera 69 No. 44-35 piso r. cbdigojd¡-i¡ ióii. pex qr 87000 - Boeotá D.cColombia Conrraloríi Gene.al ñil ¡iocorÁ. b.L.v 

ueóuro ¿

C(}R'F



281512018 Expedición de entecedente$ disciplinarios - procr¡raduria Generaf de la Nacién

Consulta de antecedentes

Permite consuttar los antecedentes discipli¡arig-l, penates, contractuales, fiscales y de pérdida deinvestidura con soto digÍtar ei número ue iaent¡ni*i¿ñ c-lra p#;;;trrat o jurídica.

Tipo de
ldentificación:

Cédula de ciudadanía v Número
ldentificacién:

069752450

¿Cua[ es e[ pnmer nornbre de [a persona a [a cual esta

expidiendo et certificadof ff

Qsnsultar

Datos del ciudadano

Señor(a) JAVIER ALEJANDRO Rlos GARzoN identificado{a) con cédura de ciudadanía Número
1069752450.

El ciudadano no presenta antecedentes

señor{a) ciudadano{a): la expedición de( certificado de antecedentes disciptinarios de [a procuraduría
General de ta Nación es gratuita en todo et pais.
Fecha de consutta: lunes, mayo zg,.z?fi - iJora de consulta: 13: i 5:00

it?$'i,'ljll"::u1::1Í:L:::?:::y: il5.:l en ra consurra der ceruficado son inexacros, por favor dectic 4qui para rearizar 
|31¡ultizacisn iiitin ros ¿atos¡; ünE¿ErRAéü'irA il¿ibüñtl'É&TJá?,ri: 

"tuego de este paso los datos siguen errónáos por favor dirí¡áse a'la RE¿nin¿rit]ñf¿ ,i'ír?r."nu. Mayorinformación en http; / /www. registraduria. gov. co/

E|cerfjficadodeantecedentasordinarío,reftejalasanotacionesdela$sancione''*ouJilffi

:l[?J?,trji;llill"jljT^.:lf:j,*j,,:,_l:lljl::tü-ilffiñamenre er resisrro sarvo que ra sanciúnsupere dicho término' caso en et cual et antecedentu ru r*ri"¡"*;;;i;;il;ffi1iilil:l-ffrl
**-%

Et certificado de antecedente especial, refl,eja todas las anotaciones que figuren 
"" 

h;;;;,*;;
iJi#; f||1:i::':'ft::ffi[T 

db cuva'etec.í¿", J.sg.aiiái,i *'u'ámieñov.il*'ró, exige ausencía 
'

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. si no [o tiene, haga ctic agt{í para descargarlo gratis.

copyright a zfi3. procuraduría General de la Nación / Todos to¡ derechos reseryadosDesarrottado por: CDI Software CotombÍa
v.0.0.4

Poi Íi¡:l¡¡;i't Fireda. ¡r:r:: {:,Ll $oi¡s*i.n. ;lll.i;l

https:iArtrww.procuradu ria, gov. colCer{WEBlCertificado.aspx?tpe= 1

1tí



de Eogct¡i. I}. C.
CERTIFICADO ORDINARIO VIA VENTANILLA

No.2Zi5Z69

Bogotá D.C,,2S de fttayo dé Z0lS . ii:i5 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARICIS
LA PERSONERÍA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA
Que una vez cansultedo-el sistema de Registro de saneiones e lnhabilidades Disciplinarias de la personería de BosotáD'c'' la identiricación CÉDULA DE ctuóADnrurn Ño: 

-ür-¡ 
ruil"ÉesENTA y HUEV¡- MrLLoNEs sETEc*Niossfi{cü Eñ¡T-Á \r ücs. ffi ¡L rüñíft üc¡EiiTü$ gffi üü Ef * TJr

10ss752450

HO REGISTRA SAHCTONES NI INHABILIDADEE VIGENTEÜ

Esta certificacíón es válida, siempre y cuando el.número consignado en el respeclivo documento de identificación, coincidacon ei aqui registracio' El eenitlcacio de Án¡erccjenrss [riscípiiña¡os expeo¡oo por ia personería 0e Bogoiá ú.ü", coniienelas anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que ;;pil;" ras Fniidades oist i¡"res y ras dependencias de laPersonería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciptinarias.

ADVERTENCIA$:
La certificación de antecedentes deberá contener fas anotacíones de provldencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5)
;?H¿Tilffii;ffiffi1t"ión v en toclo caso, aqr:ellas qr-fe se ¡et¡eren a sanclonei o inhahitid¿der qlre se enflrent.ren

cuando se tráte de nombramiento o posesión en-cargos que exijan pará Fu desempeño aus€ncia de antecedentes, secertificarán todas las anotasiones que figueren en el registro.'(Artícuio li+ - tey 734 de 2002).

Tres s más sanciones disciplinarias en los últimos cinco {5} años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituyeÍnhahilirled n¡rn decpmnoñar narnn¡ púhlicos {Numeral 2, ad, .3g _ l_ey 7.14de 200?}.

certificado expedido de confoffnidad con el artíeulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421de 1g93, Ley 734 de 2002 y las
F::"1Hi?:"J"[ñ"fft11 

27 de junio de 2002, 042 det 14 de rebrero de 2003 y éro oer iá oá nov¡embre de 2004, áe b

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la procuraduría General de laNación.

El presente certificado tiene vigencia dé tres (3) rneses a partir de la fecha de su expedicién.

Certifcado expedido sin costo alguno.

,t_'L.
MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS

Jefe Oficina Asesora de Jurídica
Esia certificado ha sido generado a través de la página web www.pers_oneriabogora,gov.co. para verificar su validez comuniguese con la pe¡sonería

de Bogotá D.C.
cra' 7 No' 21 - 24 - conmutador 3g20450/g0 - www,personeriabogota.gov.co

El código de-vedf¡cación para la autenficidad del documanto es: s_zflllñT_,l5lgLink de verrñcación + ¡6p;¡1q¡r,,*.personariahogotaglv,cctantecouerrcs.drsciprinarios
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Fecha: 5n82OtB 1:17:le pM
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|emN y condicbnF de u$. lDqsrerl5th*rrü¡fm*E*eys6z0condictons%?#é*rA,*ruát4tn**.qrue_m¡**wib,4 -. - -----,,¡E,v,i

Atcncló¡ t€hfóricá . trevói dll C;rttÚ d. Coiltet¡:
ln Bosct4-; (SZ"f ) Ssg 37sO Restó det pab: 0180009600a0
ñororio de-rtücltn: luB a vhms de 7:m a.m. a 6100 p,m, ysH¡c de B:00 s.m. s t:00 p,m, en Jomsda coninu.HftempüñdHiHt¡d
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r*srruro oE HERMANA$ Jili,l,r**o, DE sANrA crARA

,""^Tl'-xT:l,13ll**

La Hermana Marta rn, €iii"fitiu;Y".ffi;f' can céduta de ciudadanía
42.680.225 de Copacabana (Antioquia), actuando en representación det
lnstituto de Hermanas Franciscanas de sanfa clara, con Nli: g90.9g2.69r-T

CERTIFICA:

Que JAVIER ALEJANDRO Rtos GARzeN, con cédula de ciudadanía
1.069.752 de Fusagasugá, viene vinculado a esfa Institución eoffio TECN,ICO
Enf GESilON AMBIENTAL, con Qontratos de Prestación de Se¡vrbrbs
suscnlos desde Marza 01 de 2015 a Ia fecha desanallanda las srguienfes
funciones:

1. Conocery aqr?ry?r {a P|SEV (Potltica Pública Socta/ para et Envejecimiento
y Ia Veiez del Distrito Capitat), el Modelo da atencíón dets"*¡cio y fodos
aquelfos dacumentos de carácter aficial que socialice et equipo téínica de
/q* CPS (cenfros de profecclón sociat).2' Participa en la elaboración mensual del cronograma de actividades,
priqrizando aquellas gue son fundamentates para iá dptina prestación det
serv, icio.

3. Faf(icipa desde su disciptina en la elaboración y ejecucíón del plan de
Atencíón Institucional pAt.

4' Lidqra la coardinación det plan de trabajo det área de gestión ambienta! con
todb eltalento humano del Centro de prótección social.

S. lder¡tifica y consalida /as necesidades amblenfales del Centro de protección
Sooia/.

6. lmp{ementa la gestión ambíental en el Centro de Pratección Socra/ con eÍfin
de ftotenciaÍízar su correcta aplicación.

7. folia\a e implementar las po!ítícas, planes, programas, procedimientas,
inst¡uctivos, .formgtos y lineamíentos ambientales ámitido,s por et área de

^ qesfron ambientalde la secretaria Distrital de lntegracian social.8. D.ire,cciona al personal de los Centros de Protecóión $ocra/ en el adecuado
desBrrollo de la gestión ambiental institucional en la prestación del seruicia
soc4bf de Ia Subdireeción para la Vejez.

9- Dis*ña e implementar los documentos de Plan de Saneamiento Básiea-
PSfi, PÍan Institucíonal de Gesfión ambiental * P\GA y Ptan de Gesfión

- lmpiental de Resrduos Hospitalarios y Sm/ares.
10' S31l!de-r 9n el Centro de Protección Social, del Plan de Saneamiento Básioa

-PSB- PIGA y PGIRHS y de todas las actividades afines altema ambiental.

. }IOGAR FRANCISCO Y CLARA
x¡rrt z ví¡ pAscA, vEREDA Los seuceC {FUsAGAsucA}

TELEFQNO: 87226 4g


